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PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAU
Rua Bardo do Rio Branco, 17 — Centro — CEP 59500-000
é Secretaria de Municipal de Administracdo, Planejamento, Financas e Tributacdo
CNPJ 08.184.434/0001-09

LEI ORDINARIA N° 1366/2022, DE 23 DE JUNHO DE 2022

Dispoe sobre a criacao de regras
para a concessao de beneficios aos
Servidores Publicos Efetivos do
Municipio de Macau/RN e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAU/RN, no uso de suas atribuicoes,

faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

DOS BENEFICIOS

Art. 1° Ficam instituidos os beneficios destinados exclusivamente aos servidores
publicos titulares de cargos efetivos e seus respectivos dependentes vinculados a
Prefeitura Municipal, Camara de Vereadores, Autarquias e Fundagdes do Municipio
de Macau/RN.

Art. 2° S3o beneficios estatutarios:
I - Licenca por incapacidade temporaria para o trabalho;
II - Salario-maternidade

Art. 3° S3o beneficios assistenciais:

I - Salario-familia;
II - Auxilio-reclusao.
Art. 4° Os beneficios estatutarios e assistenciais serdo concedidos na forma e

condicOes definidas nas normas previstas no Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Macau/RN e nas legislagdes infraconstitucionais em vigéncia.

§1° E expressamente proibida adocdo de critérios, requisitos ou
modalidades diferentes para concessao dos beneficios aos servidores municipais.

§29° A obtencao de quaisquer dos beneficios estatutario e assistenciais
mediante fraude, dolo ou ma fé, acarretard medidas nas esferas administrativa,
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civil e penal, além de implicar devolugdo dos valores recebidos com juros
previstos no Indice de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, apurado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatisticas — IBGE, além da apuracao de falta
grave.

8§39 Os beneficios estatutarios e assistenciais, dispostos nos artigos 2° e
30 desta Lei, passam a ser inteiramente custeados pelo Municipio de Macau/RN.
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Secao 1V
Abono Anual

Art. 5° Serad devido o abono anual ao beneficidario que estiver em licenca por
incapacidade temporaria para o trabalho, salario-maternidade ou auxilio-reclusao.

§ 19 O pagamento do abono anual serda proporcional ao nimero de
meses em que o servidor recebeu o beneficio, sendo a fracao igual ou superior a
15 (quinze) dias considerada como més integral.

§2° O valor do abono anual serd correspondente ao valor do beneficio
mensal em que faz jus o beneficiario.

CAPITULO II
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 6° A responsabilidade pelo protocolo, formatacao de processo
administrativo, pericia médica, pagamento, fiscalizagdao e suspensao de beneficios
é da Secretaria cujo servidor ou servidora esteja vinculado.

Art. 7° E de responsabilidade de cada Secretaria, repassar de forma mensal, os
valores provenientes de contribuicdo previdencidria dos servidores em licenga por
incapacidade temporaria ao Regime Préprio de Previdéncia Municipal.

Art. 8° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Palacio “Joao Melo”, em Macau/RN, 23 de junho de 2022.

José Antonio de Menezes Sousa
PREFEITO MUNICIPAL

Eriberto Freire da Costa Chaprao
SECRETARIO ADJUNTO DE ADMINISTRACAO
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